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	1. ЦЕЛЬ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

	
	

	
	
	
	
	
	

	
	           Цель освоения дисциплины "Экономика организации (предприятия)" состоит в получении студентами знаний исходных данных и способов их подготовки, необходимых для расчёта экономических показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов; знаний методик расчета экономических показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов и умения выбирать их в зависимости от поставленных задач; представления о практических навыках применения различных приемов и способов обработки экономических показателей, характеризующих условия и результаты деятельности предприятий в зависимости от их отраслевой принадлежности; умения принимать оптимальные организационно-управленческие решения.
        Освоение дисциплины способствует подготовке выпускника к решению следующих задач профессиональной деятельности:
  в области расчетно-экономической и проектно-экономической деятельности:
– формирование системы качественных и количественных критериев экономической безопасности, индикаторов порогового или критического состояния экономических систем и объектов;

– подготовка исходных данных для проведения расчетов экономических и социально-экономических показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов;

– проведение расчетов экономических и социально-экономических показателей на основе типовых методик с учетом действующей нормативно-правовой базы, разработка и обоснование системы экономических и социально-экономических показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов.


	
	
	
	
	
	

	
	2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ, СООТНЕСЕННЫЕ С РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ


	
	
	
	
	
	

	
	Результаты освоения ООП: код и формулировка компетенции (в соответствии с учебным планом) или ее части
Планируемые результаты обучения: знания, умения, навыки и (или) опыт деятельности, характеризующие этапы формирования компетенций и обеспечивающие достижение планируемых результатов освоения программы
ОК-8 - способностью принимать оптимальные организационно-управленческие решения
Знания (З): теоретических основ принятия оптимальных решений в деятельности организаций (предприятий)
Умения (У): подготавливать на основе типовых методик и действующей нормативно правовой базы социально-экономические показатели деятельности хозяйствующих субъектов необходимые для принятия оптимальных управленческих решений;
Навыки / опыт деятельности (Н/О): владения современными методиками выбора вариантов и принятия оптимальных организационно-управленческих решений
ПК-1 - способностью подготавливать исходные данные, необходимые для расчета экономических показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов
Знания (З): основ построения, расчета и анализа современной системы экономических и финансовых показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов на микро- и макроуровне; методики проведения и последовательность проведения комплексного экономического анализа;
Умения (У): подготавливать на основе типовых методик и действующей нормативно правовой базы социально-экономические показатели деятельности хозяйствующих субъектов;
Навыки / опыт деятельности (Н/О): расчета экономических показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов
ПК-2 - способностью обосновывать выбор методик расчета экономических показателей
Знания (З): обоснования выбора и методик расчёта,  современной системы экономических и показателей характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов.
Умения (У): осуществлять выбор инструментальных средств для обработки экономических данных в соответствии с поставленной задачей, анализировать результаты расчетов и обосновывать полученные выводы; анализировать и интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и иную учетную и отчетную информацию экономических субъектов с целью оценки эффективности их функционирования и принятия управленческих решений;
Навыки / опыт деятельности (Н/О): владения  современными методиками расчета и анализа социально-экономических показателей, характеризующих экономические процессы и явления на микро- и макроуровне;
ПК-3 - способностью на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой базы рассчитывать экономические показатели, характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов
Знания (З): методики расчёта,  современной системы экономических и показателей характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов.
Умения (У): осуществлять выбор инструментальных средств для обработки экономических данных в соответствии с поставленной задачей
Навыки / опыт деятельности (Н/О): на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой базы рассчитывать экономические показатели, характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов

	

	
	
	
	
	
	

	
	3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ


	
	
	
	
	
	


	
	Дисциплина относится к базовой части учебного плана.

Изучение дисциплины базируется на знаниях и умениях, полученных при изучении дисциплин: Статистика; Экономический анализ.
Освоение дисциплины необходимо как предшествующее при изучении следующих дисциплин и прохождении практик: Управление организацией (предприятием); Оценка рисков; Бизнес-планирование; Основы научных исследований; Логистика; Таможенное дело; Рынок ценных бумаг; Планирование деятельности организаций; Прикладные аспекты оценки и прогнозирования деятельности фирмы; Экономика труда; Страхование; Экономика недвижимости; Практика по получению первичных профессиональных умений, в том числе первичных умений и навыков научно-исследовательской деятельности; Практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности; Преддипломная практика.


	
	
	
	
	
	

	
	4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ И ВИДЫ УЧЕБНОЙ РАБОТЫ 
ПО ФОРМАМ И СРОКАМ ОБУЧЕНИЯ


	
	
	
	
	
	

	
	Очная форма обучения - 4,5 семестр


	
	
	
	
	
	

	
	
	Вид занятия
Часов по учебному плану
Контактная работа с преподавателем:
144
-занятия лекционного типа
64
-занятия семинарского типа
78
- лабораторные
0
-консультации
6
- консультации по курсовым работам (проектам) (КР)

Самостоятельная работа
140
 в т.ч. курсовая работа (проект)
Промежуточная аттестация
экзамен
72
Общая трудоемкость
360


	
	
	
	
	
	

	
	Заочная форма обучения - 2,3 курс


	
	
	
	
	
	

	
	Вид занятия
Часов по учебному плану
Контактная работа с преподавателем:
52
-занятия лекционного типа
16
-занятия семинарского типа
20
- лабораторные
0
-консультации
16
- консультации по курсовым работам (проектам) (КР)

Самостоятельная работа
290
 в т.ч. курсовая работа (проект)
 контрольная работа
+
Промежуточная аттестация
экзамен
18
Общая трудоемкость
360


	
	
	
	
	
	

	
	5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ


	
	
	
	
	
	

	
	Очная форма обучения


	
	
	
	
	
	

	
	Количество часов по видам учебной работы
контактная работа с преподавателем



№



Раздел / Тема дисциплины
ВСЕГО
СР с учетом подго-товки к проме-жуточ-ной аттеста-ции
лекции
Практи-ческие / семи-нарские
лабора-торные
Консу-льтации / аттеста-ционные испыта-ния
1
Организация (предприятие) – основное звено экономики
16
6
4
6
0
0
2
Экономические основы развития организации. Источники информации о деятельности организации и её подготовка для расчёта экономических показателей.
18
8
4
6
0
0
3
Экономические ресурсы организации (предприятия).  Методики расчёта экономических показателей.
34
14
14
6
0
0
4
Производственная и организационная структура предприятия. Организа-ционная структура управления предприятием
22
8
6
8
0
0
5
Организация производственной инфраструктуры 
18
10
2
6
0
0
6
Прогнозирование и планирование деятельности предприятия. Обоснование и представление результатов экономической работы в соответствии с принятыми стандартами.
26

14

6

6

0

0

7
Затраты на производство и себестоимость продукции организаций
28

14

6

8

0

0

8
Формирование цен на продукцию предприятия
16

8

4

4

0

0

9
Качество и конкурентоспособность продукции
12

6

2

4

0

0

10
Инновационная деятельность предприятия
14

8

2

4

0

0

11
Инвестиционная деятельность предприятия
14

8

2

4

0

0

12
Финансы предприятия
22

14

4

4

0

0

13
Взаимоотношения предприятия с институтами финансово-кредитной системы
16

8

4

4

0

0

14
Экономическая эффективность и расширенное воспроизводство в организации
26

14

4

8

0

0

Консультации

6

6

Подготовка и защита курсовой работы (проекта)
Промежуточная аттестация (экзамен)
72

70

2

ИТОГО
360

210

64

78

0

8



	
	
	
	
	
	

	
	Заочная форма обучения


	
	
	
	
	
	

	
	Количество часов по видам учебной работы
контактная работа с преподавателем


№


Раздел / Тема дисциплины
ВСЕГО
СР
лекции
Практи-ческие / семи-нарские
лабора-торные
Консу-льтации / аттеста-ционные испыта-ния
1
Организация (предприятие) – основное звено экономики
20
20
0
0
0
0
2
Экономические основы развития организации. Источники информации о деятельности организации и её подготовка для расчёта экономических показателей.
22
18
2
2
0
0
3
Экономические ресурсы организации (предприятия).  Методики расчёта экономических показателей.
26
18
4
4
0
0
4
Производственная и организационная структура предприятия. Организа-ционная структура управления предприятием
24
20
2
2
0
0
5
Организация производственной инфраструктуры 
20
20
0
0
0
0
6
Прогнозирование и планирование деятельности предприятия. Обоснование и представление результатов экономической работы в соответствии с принятыми стандартами.
24
24
0
0
0
0
7
Затраты на производство и себестоимость продукции организаций
30
20
4
6
0
0
8
Формирование цен на продукцию предприятия
20
20
0
0
0
0
9
Качество и конкурентоспособность продукции
20
20
0
0
0
0
10
Инновационная деятельность предприятия
20
20
0
0
0
0
11
Инвестиционная деятельность предприятия
20
20
0
0
0
0
12
Финансы предприятия
22
22
0
0
0
0
13
Взаимоотношения предприятия с институтами финансово-кредитной системы
26
26
0
0
0
0
14
Экономическая эффективность и расширенное воспроизводство в организации
36
26
4
6
0
0
Консультации

12

12

Подготовка и защита курсовой работы (проекта) / подготовка контрольной работы
+
Промежуточная аттестация (экзамен)
18
16
2
ИТОГО
360

310

16

20

0

14



	
	
	
	
	
	

	
	6. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ


	
	
	
	
	
	

	
	№
п/п
Темы дисциплины
Перечень учебно-методических материалов
1
Организация (предприятие) – основное звено экономики
1,2,4
2
Экономические основы развития организации. Источники информации о деятельности организации и её подготовка для расчёта экономических показателей.
1,2,3,4,6
3
Экономические ресурсы организации (предприятия).  Методики расчёта экономических показателей.
1,2,3,4,6,10,11
4
Производственная и организационная структура предприятия. Организа-ционная структура управления предприятием
1,2,3,4,5,6,7,8
5
Организация производственной инфраструктуры 
1,2,3,4,6
6
Прогнозирование и планирование деятельности предприятия. Обоснование и представление результатов экономической работы в соответствии с принятыми стандартами.
1,2,3,4,9,10
7
Затраты на производство и себестоимость продукции организаций
1,3,4,6
8
Формирование цен на продукцию предприятия
1,2,3,4,5,6,7,8
9
Качество и конкурентоспособность продукции
1,2,3,4
10
Инновационная деятельность предприятия
1,2,3,4,5,6,7
11
Инвестиционная деятельность предприятия
1,2,3,4,6,11
12
Финансы предприятия
1,2,3,4,6,8,9,10,11
13
Взаимоотношения предприятия с институтами финансово-кредитной системы
1,2,3,4
14
Экономическая эффективность и расширенное воспроизводство в организации
1,2,3,4,5,6,7,9


	
	
	
	
	
	

	
	7. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ


	
	
	
	
	
	

	
	           Оценочные материалы для проведения текущего контроля и промежуточной аттестации представлены в Фонде оценочных материалов для текущего контроля и промежуточной аттестации.


	
	
	
	
	
	

	
	8. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКИХ МАТЕРИАЛОВ


	
	
	
	
	
	

	
	Основная учебная литература
1.
Экономика предприятия : учебник и практикум для вузов / под редакцией А. В. Колышкина, С. А. Смирнова. — 2-е изд. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 508 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-16698-9. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/560492
2

Чалдаева, Л. А.  Экономика предприятия : учебник и практикум для вузов / Л. А. Чалдаева. — 5-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 435 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-10521-6. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/559708
3.Чалдаева, Л. А.  Экономика предприятия : учебник и практикум для вузов / Л. А. Чалдаева. — 5-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 435 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-10521-6. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/559708
Дополнительная учебная литература
4.
Экономика предприятия: учебник для студентов вузов, обучающихся по экономическим специальностям / под ред. проф. В.Я. Горфинкеля. — 6-е изд., перераб. и доп. — М. : ЮНИТИ-ДАНА, 2021. - 663 с. - (Серия «Золотой фонд российских учебников»). - ISBN 978-5-238-02371-7. - Текст : электронный. - URL: https://new.znanium.com/catalog/product/1028649

5.
Экономика организаций (предприятий): Учебник для вузов / Под ред. проф. В.Я. Горфинкеля, проф. В.А. Швандара. — М. : ЮНИТИ-ДАНА, 2021. - 608 с. - ISBN 978-5-238-00517-2. - Текст : электронный. - URL: https://new.znanium.com/catalog/product/1028884

6.
Экономика предприятия : учебник для вузов / Е. Н. Клочкова, В. И. Кузнецов, Т. Е. Платонова, Е. С. Дарда ; под редакцией Е. Н. Клочковой. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 370 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-16987-4. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/560251

7.
Милкова, О. И.  Экономика и организация предприятия. Практикум : учебник для вузов / О. И. Милкова. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 293 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-04301-3. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/563510
8.
Экономика предприятия : учебник для вузов / под общей редакцией С. П. Кирильчук. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 458 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-15878-6. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/563540
9.
Магомедов, А. М.  Экономика организаций торговли : учебник для вузов / А. М. Магомедов. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 286 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-16833-4. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/564019
Нормативные документы
10.
ГРАЖДАНСКИЙ кодекс Российской Федерации : по сост. на 1 апреля 2013 г. части первая, вторая, третья, четвертая. - Новосибирск : Норматика, 2013. - (Кодексы.Законы.Нормы). - ISBN 978-5-4374-0301-3.
11.
НАЛОГОВЫЙ кодекс Российской Федерации : Части первая и вторая. - Новосибирск : Норматика, 2017. - 912с. - (Кодексы.Законы.Нормы).
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	- Вопросы экономики: www.vopreco.ru
- Журнал «Экономический анализ: теория и практика»: www.fin-izdat.ru/journal/analiz/
- Министерство промышленности и торговли Российской Федерации: www.minpromtorg.gov.ru/
- Министерство экономического развития Российской Федерации: www.economy.gov.ru
- Федеральная служба государственной статистики по Новосибирской области: www.novosibstat.ru
- Федеральная служба государственной статистики РФ (Росстат): www.gks.ru
- Электронно-библиотечная система: www.znanium.com.
- Справочно-правовая система Гарант: www.garant.ru

- Справочно-правовая система Консультант плюс: www.consultant.ru
- База данных Ruslana: ruslana.bvdep.com

- Научная электронная библиотека: www.elibrary.ru


	
	
	
	
	
	

	
	10. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ


	
	
	
	
	
	

	
	         Для успешного освоения дисциплины следует ознакомиться с содержанием дисциплины (раздел 5); при подготовке к аудиторным занятиям и выполнении заданий самостоятельной работы следует руководствоваться методическими указаниями настоящего раздела, раздела 6; использовать рекомендованные учебные ресурсы разделов 8 и 9.
        Обучение по дисциплине предполагает аудиторные занятия и самостоятельную работу. Аудиторные занятия проводятся в виде: 
     1) лекций, предусматривающих передачу учебной информации преподавателем обучающимся;

     2) семинарских занятий, обеспечивающих закрепление полученного знания, отработку планируемых навыков и получения опыта деятельности, способствующих формированию компетенций.

        Лекция является важным  источником информации, так как новый учебный материал не всегда находит отражение в учебниках, отдельные темы учебника могут быть трудны для самостоятельного изучения и требуют освоения в контакте с преподавателем.

       Лекция выполняет следующие функции: учебную, просветительную, развивающую, агитационную и воспитательную.

      Семинарские занятия по дисциплине ориентированы на закрепление теоретического материала, изложенного на лекционных занятиях, а также на приобретение дополнительных знаний, умений и практических навыков осуществления аналитической деятельности: анализ деловых ситуаций на основе миникейсов.


 Темы и их краткое содержание

Тема 1. Организация (предприятие) - основное звено экономики


       Структура национальной экономики. Отраслевая структура, показатели уровня и факторы, определяющие ее изменение. Основные направления развития отраслевой структуры в современных условиях.
       Организация - основное звено экономики. Типы организаций. Виды деятельности предприятия. Сущность, критерии и показатели экономической эффективности предпринимательской деятельности. Основные направления повышения экономической и социальной эффективности производства в рыночной экономике. Инфраструктура предприятий. Организационно-правовые формы предприятий. Нормативные правовые акты, регламентирующие деятельность предприятия.

       Объединения предприятий: на основе кооперирования; в процессе концентрации бизнеса. Предприятие в различных рыночных структурах. Предприятие в рыночном механизме.

Тема 2. Экономические основы развития организации. Источники информации о деятельности организации и её подготовка для расчёта экономических показателей

          Рыночный механизм хозяйствования, его сущность и содержание. Элементы хозяйственного механизма, их характеристика и взаимосвязь.
Экономическая работа, ее цели и содержание. Организация экономической службы на предприятии.
Задачи, значение и содержание анализа хозяйственной деятельности.
Виды экономического анализа, их характеристика. Методы и приемы экономического анализа хозяйственной деятельности предприятия: сравнение, группировка, цепная подстановка, балансовая увязка показателей, индексный метод, графический метод, экономико-математические методы. 
Сущность планирования. Понятие «плана и прогноза».
Виды планов организации (предприятия): стратегический долгосрочный план, среднесрочные планы, текущие и оперативные планы. Методы планирования. Балансовый и нормативный методы, их сущность. Расчетно-аналитический и экономико-математический методы, их характеристика.
Роль индикативного планирования. Бизнес-план предприятия, его содержание и порядок разработки.

Тема 3. Экономические ресурсы организации (предприятия).  Методики расчёта экономических показателей.

          Экономические ресурсы организаций, их особенности. Организация использования экономических ресурсов. Современные подходы к управлению организацией. Экономическая и функциональная стратегии: их типы и факторы выбора. Разработка маркетинговой и товарной стратегии. Виды экономической информации, ее роль в организации управления. 
Уставный капитал и имущество предприятий. Основной капитал и его оценка. Резервы и пути экономии материальных ресурсов в промышленности. 
Значение, состав и структура земельных ресурсов. Состояние и мониторинг земель. Земельные отношения и рынок земли. Пути повышения эффективности использования земель в условиях рынка.
Понятие и состав трудовых ресурсов. Особенности труда в промышленности. Эффективность использования трудовых ресурсов. Факторы повышения производительности труда в промышленности. Организация и нормирование труда в промышленных предприятиях. Оплата труда в промышленности. Рынок промышленного труда.
Понятие, классификация и оценка основных средств. Состояние и воспроизводство основных фондов. Оснащение предприятий основными фондами и эффективность их использования. Механизация производства. Транспортные средства. Пути повышения эффективности использования основных средств. Оборотные средства производственного предприятия: экономическая сущность, состав и структура оборотных средств; эффективность использования оборотных средств. Пути повышения эффективности использования оборотных средств. Финансы предприятия: сущность, функции и принципы организации финансов предприятия; финансовые ресурсы и источники их формирования: доходы и расходы сельскохозяйственного и промышленного предприятия; взаимоотношения с бюджетом.

Тема 4. Производственная и организационная структура предприятия. Организационная структура управления предприятием

         Организация производственного процесса. Типы производства: единичное производство; серийное производство; массовое производство. Производственный процесс и принципы его организации. Методы и принципы рациональной организации производственного процесса. Производственный цикл, структура цикла, продолжительность цикла. Производственные и рыночные связи предприятия; формы и методы их поддержания и развития.
Техническая подготовка производства: конструкторская подготовка; технологическая подготовка; планирование технической подготовки.
Производственная и организационная структура предприятий. Специализация цехов. Функциональные подразделения предприятия. Факторы, влияющие на производственную структуру.
Организационная структура управления предприятием. Линейная структура управления, функциональная структура управления,  дивизиональная структура управления, адаптивная структура управления. Принципы построения организационной структуры управления.


Тема 5. Организация производственной инфраструктуры

         Организация инструментального хозяйства. Определение потребности в инструменте. Организация ремонтного хозяйства, виды ремонтных работ.
Материально-техническое обеспечение предприятия. Классификация и индексация материалов. Нормирование расхода материалов, нормирование запасов материалов. Материально-техническое обеспечение подразделений.
Энергетическое хозяйство, его структура. Планирование потребности в энергоресурсах, их нормирование.

Транспортное хозяйство. Виды транспорта, грузооборот, организация внутризаводских перевозок.

Система сбыта продукции. Особенности процесса реализации продукции, содержание посреднических функций.


Тема 6. Прогнозирование и планирование деятельности предприятия. Обоснование и представление результатов экономической работы в соответствии с принятыми стандартами

          Формирование хозяйственной стратегии. Этапы разработки хозяйственной стратегии предприятия. Товарная стратегия предприятия. План производства и реализации продукции.

 Производственная программа и производственные мощности предприятия. Производственная программа и мощность предприятия. Виды производственной мощности предприятия.

 Методика расчета производственной мощности участка, цеха, предприятия в целом. Основные направления улучшения использования производственных мощностей. Теория оптимального объема выпуска продукции.


Тема 7. Затраты на производство и себестоимость продукции
организаций


          Понятие, виды издержек производства и себестоимость производственной продукции. Состав и классификация затрат. Элементы затрат, группировка затрат по экономическим элементам. Методические основы исчисления себестоимости. Себестоимость продукции предприятий, факторы её снижения. Группировка затрат по статьям калькуляции.

 Издержки фирмы в микроэкономической теории. Общие, средние, предельные издержки, их взаимосвязь.

Тема 8. Формирование цен на продукцию предприятия


         Виды цен, классификация цен по степени регулируемости. Ценовая политика. Задачи и механизмы разработки ценовой политики. 
Ценовая стратегия предприятия. Выбор метода ценообразования, модификация цен.
         Особенности ценообразования при различных моделях рынка.


Тема 9. Качество и конкурентоспособность продукции


           Понятия «качество» и «конкурентоспособность» продукции. Экономическое значение повышения этих показателей в современных условиях. 
           Государственные и международные стандарты и системы качества. Понятие стандартов, система стандартов. Управление качеством. 
Факторы, определяющие уровень качества продукции. Единичные и комплексные показатели качества. Основные направления повышения качества продукции.

 Стандарты и системы качества. Политика предприятия в области качества. Японская и американская модели управления качеством.


Тема 10. Инновационная деятельность предприятия


          Инновации как объект деятельности предприятия. Жизненный цикл инноваций. Прогрессивные технологии, их сущность, значение принципиально новых технологий. Основные направления научно-технического прогресса в современных условиях. Проблемы ускорения научно-технического прогресса в промышленности в современных условиях.

 Инновационная политика и подготовка нового производства. Классификация инноваций и характеристика организационных форм. Оценка инновационных проектов.


Тема 11. Инвестиционная деятельность предприятия


          Понятие и принципы инвестиционной деятельности. Инвестиционная политика. Основные характеристики инвестиционного процесса на предприятии. Формирование инвестиционной стратегии предприятия. 
Капитальные вложения, виды, структура и основные направления их совершенствования. Механизм финансирования капитальных вложений на предприятии. Источники финансирования. Методика определения экономической эффективности капитальных вложений.
Эффективность портфельных инвестиций. Риски финансовых инвестиций.



Тема 12. Финансы предприятия


          Финансовые ресурсы предприятия. Источники финансовых ресурсов. Направления использования денежных средств. Финансовая служба предприятия. 
Доходы и прибыль организации, структура доходов и прибыли. Принципы распределения прибыли. Распределение прибыли на предприятиях различных организационных форм.

Налоги и сборы, взимаемые с предприятия.
Финансовый план предприятия. Структура финансового плана предприятия.


Тема 13. Взаимоотношения предприятия с институтами
финансово-кредитной системы


            Взаимодействие организации с банковской системой. Расчётно-кассовое обслуживание. Банковское кредитование. Валютные операции. Лизинговые операции. Факторинговые операции. Трастовые операции.
Взаимодействие с биржами. Особенности биржевой торговли. Виды биржевых сделок.
            Роль страховых организаций в деятельности организации. Принципы и виды страхования.


Тема 14. Экономическая эффективность и расширенное
воспроизводство в организации


            Воспроизводство, его виды. Простое и расширенное воспроизводство в организации. Понятие, виды и критерии эффективности производства. Методические основы определения эффективности на предприятиях различных форм собственности и хозяйствования.
   Приоритетные  направления  роста  эффективности  производства организаций.
Обучение по дисциплине, наряду с аудиторной работой, предполагает самостоятельную работу обучающихся. В процессе самостоятельной работы обучающиеся повторяют пройденный на занятиях материал, осваивают современные технологии поиска и обработки информации; овладевают стратегиями и методами самообразования; развивают индивидуальные склонности и способности к творчеству.

Самостоятельная работа должна быть планомерной и систематичной, выполняться в срок.

В процессе подготовки к занятиям, выполнения самостоятельной работы, подготовки к промежуточной аттестации обучающийся может обратиться к преподавателю за консультацией через электронный методический кабинет или на кафедру.

Задания для занятий  семинарского  типа, контрольной и самостоятельной работе представлены:

Методические указания  и задания к  занятиям  семинарского  типа, контрольной и самостоятельной работе по дисциплине «Экономика организации (предприятия)» для обучающихся специальности 38.05.01 Экономическая безопасность, специализация N1 «Экономико-правовое обеспечение экономической безопасности»  / сост.: А.А. Распутин; ЧОУ ВО Центросоюза РФ «СибУПК». — Новосибирск, 2018.


	
	
	
	
	
	

	
	11. ПЕРЕЧЕНЬ ЛИЦЕНЗИОННОГО ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ


	
	
	
	
	
	

	
	Технология
Перечень программного обеспечения и информационных справочных систем
При подготовке докладов, работы на семинарских занятиях
Microsoft Power Point, Microsoft Project, Microsoft Word, Microsoft Excel, Statistica base 6
При создании презентаций по темам, подготовке к семинарским занятиям
Microsoft Power Point, Microsoft Project, Microsoft Word, Microsoft Excel, Statistica base 6
Работа с нормативными документами

Справочно-правовая система Консультант плюс

Работа с нормативно-правовыми документами

Справочно-правовая система Гарант

Работа с базой данных предприятий

База данных Ruslana

	

	
	
	
	
	
	

	
	12. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ

Для изучения дисциплины  необходимы учебные аудитории для проведения занятий лекционного и семинарского типов, курсового проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а также помещения для самостоятельной работы и помещения для хранения профилактического обслуживания учебного оборудования.

Аудитории для проведения занятий лекционного типа оснащены мультимедийным оборудованием. 



	
	
	
	
	
	

	13. ОРГАНИЗАЦИЯ ЗАНЯТИЙ ДЛЯ ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ

	

	
	
	
	
	
	


13.1. При наличии в университете инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья обучение их по настоящей образовательной программе будет осуществляться с учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких обучающихся.

13.2. Обучающимся – инвалидам и лицам с ОВЗ Университетом создаются специальные условия для получения образования по образовательным программам:

В целях доступности получения образования инвалидами и лицами с ОВЗ создаются необходимые условия (безбарьерная среда) в помещениях и на территории Университета в соответствии с требованиями нормативных документов и согласно Порядку обеспечения условий доступности для инвалидов объектов и предоставляемых услуг в СибУПК (утверждено Ученым советом вуза, протокол от 21.04.2016 № 8):

1) для лиц с ограниченными возможностями здоровья по зрению: наличие альтернативной версии официального сайта организации в сети «Интернет» для слабовидящих; размещение в доступных для обучающихся, являющихся слепыми или слабовидящими, местах и в адаптированной форме (с учетом их особых потребностей) справочной информации о расписании учебных занятий (информация должна быть выполнена крупным рельефно-контрастным шрифтом (на белом или желтом фоне)); присутствие ассистента, оказывающего обучающемуся необходимую помощь; обеспечение выпуска альтернативных форматов печатных материалов (крупный шрифт или аудиофайлы); обеспечение доступа обучающегося, являющегося слепым и использующего собаку-проводника, к зданию организации; 

2) для лиц с ограниченными возможностями здоровья по слуху: дублирование звуковой справочной информации о расписании учебных занятий визуальной (установка мониторов с возможностью трансляции субтитров (мониторы, их размеры и количество необходимо определять с учетом размеров помещения); обеспечение надлежащими звуковыми средствами воспроизведения информации; 

       3) для лиц с ограниченными возможностями здоровья, имеющих нарушения опорно-двигательного аппарата, материально-технические условия должны обеспечивать возможность беспрепятственного доступа обучающихся в учебные помещения, столовые, туалетные и другие помещения организации, а также пребывания в указанных помещениях (наличие пандусов, поручней, расширенных дверных проемов, локальное понижение стоек-барьеров; наличие специальных кресел и других приспособлений).
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